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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

[bookmark: _Hlk23505386]1.1. «Национальный союз полиграфистов», именуемый в дальнейшем Союз, является объединением юридических лиц, основанным на добровольном членстве и созданным для представления и защиты общих интересов, для достижения уставных целей, предусмотренных настоящим уставом.
1.2. Союз осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом "О некоммерческих организациях" от 12.01.1996 № 7-ФЗ, иными действующими законодательными актами Российской Федерации, общепризнанными принципами и нормами международного права, настоящим Уставом.
1.3. Союз является юридическим лицом с момента государственной регистрации, может быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах, имеет самостоятельный баланс, расчетный, валютный счета в банковских учреждениях, круглую печать с полным наименованием Союза на русском языке, бланки со своим наименованием.
1.4. Союз не отвечает по обязательствам своих членов. Союз отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, на которое в соответствии с действующим законодательством может быть обращено взыскание. Союз не отвечает по обязательствам государства, равно как и государство не отвечает по обязательствам Союза. 
1.5. Полное наименование Союза на русском языке: «Национальный союз полиграфистов». 
1.6. Местонахождение Союза: Российская Федерация, г. Санкт-Петербург.

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Целями деятельности Союза являются представление и защита интересов членов Союза - организаций и индивидуальных предпринимателей, основным или дополнительным видом деятельности которых является полиграфическая деятельность, поставка полиграфических материалов технологий и оборудования, для координации их деятельности, сотрудничества, достижения целей членов Союза, оказания содействия членам Союза в расширении возможностей их производственного и социального развития, создания атмосферы делового и этического доверия среди членов полиграфического сообщества, содействия повышению конкурентоспособности полиграфической промышленности Российской Федерации.
2.2. Предметом деятельности Союза является достижение целей, предусмотренных Уставом Организации. Для достижения уставных целей Союз в соответствии с законодательством Российской Федерации осуществляет следующие виды деятельности:
2.2.1. организация некоммерческих проектов и мероприятий, содействующих расширению сотрудничества полиграфистов;
2.2.2. содействие деятельности членов Союза в области полиграфии путем организации информационной, консультативной и методической помощи;
2.2.3. организация наставничества членов Союза и развития взаимовыгодных партнерских связей;
2.2.4. организация и координация проектов в области полиграфии, в том числе образовательных;
2.2.5. разработка единых стандартов, политики, критериев и методов организации деятельности в области полиграфии;
2.2.6. проведение информационных кампаний в средствах массовой информации по освещению деятельности Союза и его членов в области развития полиграфии;
2.2.7. взаимодействие с некоммерческими организациями, учебными заведениями, поддержка образовательных и инновационных проектов в соответствии с целями Союза;
2.2.8. издательская и полиграфическая деятельность, с целью реализации литературы в области полиграфии, необходимой для осуществления деятельности членов Союза;
2.2.9. организация и проведение конкурсов, конференций, семинаров, форумов, съездов, культурно-массовых мероприятий, способствующих развитию предприятий полиграфической отрасли, в том числе организация выставок полиграфической тематики;
2.2.10. содействие развитию образовательных учреждений, готовящих кадры для полиграфической промышленности, а также содействие повышению квалификации работников полиграфической отрасли.
2.3. Союз вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан, и соответствует указанным целям. Такой деятельностью признаются приносящее прибыль производство, реализация печатной продукции по тематике деятельности Союза и организация отраслевых мероприятий, отвечающих целям создания Союза.

3. ЧЛЕНЫ СОЮЗА. 
УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРИЕМА В ЧЛЕНЫ СОЮЗА И ВЫХОДА ИЗ НЕГО

3.1. Членами Союза могут быть организации и индивидуальные предприниматели, работающие в сфере полиграфии или сотрудничающие с полиграфическими предприятиями 
3.2. Прием в члены Союза осуществляется решением Президиума Союза на основании заявления-анкеты, поданного организацией или индивидуальным предпринимателем, на имя Президента Союза. К заявлению-анкете о приеме в члены Союза прикладывается копия документа о регистрации.
3.3. Член Союза вправе по своему усмотрению выйти из Союза в любое время. 
3.4. Прием в члены Союза подтверждается выдачей свидетельства установленного образца.
3.5. Основанием исключения из членов Союза является нарушение или несоблюдение Устава Союза, неуплата установленных членских и целевых взносов, деятельность, противоречащая целям Союза, а также действия, причиняющие вред деловой репутации Союза.
3.6. Оформление исключения из состава членов Союза осуществляется решением Президиума Союза.
3.7. Не может быть членом Союза:
1) иностранный гражданин или лицо без гражданства, в отношении которых в установленном законодательством Российской Федерации порядке принято решение о нежелательности их пребывания (проживания) в Российской Федерации;
2) лицо, включенное в перечень в соответствии с пунктом 2 статьи 6 Федерального закона от 7 августа 2001 года № 115-ФЗ "О противодействии легализации (отмыванию) денежных средств, полученных преступным путем, и финансированию терроризма";
3) общественное объединение или религиозная организация, деятельность которых приостановлена в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ "О противодействии экстремистской деятельности";
4) лицо, в отношении которого вступившим в законную силу решением суда установлено, что в его действиях содержатся признаки экстремистской деятельности;
5) лицо, которое не соответствует предъявляемым к членам Союза требованиям федеральных законов, определяющих правовое положение, порядок создания, деятельности, реорганизации и ликвидации некоммерческих организаций отдельных видов.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА

4.1. Члены Союза вправе:
- безвозмездно пользоваться его услугами;
- участвовать в формировании органов управления Объединения работодателей в порядке, определенном настоящим Уставом;
- участвовать в управлении делами Союза;
- избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы Союза;
- вносить на рассмотрение Президиума Союза предложения, касающиеся вопросов деятельности Союза, участвовать в их рассмотрении, а также в принятии соответствующих решений в порядке, определенном настоящим Уставом;
- передавать Союзу имущество или права пользования имуществом, нематериальные права;
- в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и настоящим Уставом, получать информацию о деятельности Союза и знакомиться с его бухгалтерской и иной документацией;
- обжаловать решения органов Союза, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом;
- требовать, действуя от имени Союза (пункт 1 статьи 182 ГК РФ), возмещения причиненных Союзу убытков (статья 53.1 ГК РФ);
- оспаривать, действуя от имени Союза (пункт 1 статьи 182 ГК РФ), совершенные им сделки по основаниям, предусмотренным статьей 174 ГК РФ или другими законами РФ, и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Союза.
4.2. Члены Союза обязаны:
- уплачивать предусмотренные настоящим уставом членские взносы и по решению Общего собрания членов вносить дополнительные имущественные взносы в имущество Союза;
- участвовать в образовании имущества Союза в необходимом порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены законом или настоящим Уставом;
- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Союза;
- участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Союз не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если их участие необходимо для принятия таких решений;
- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Союзу;
- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создан Союз;
- нести субсидиарную ответственность по обязательствам Союза в размере и порядке, определяемом Общим собранием членов Союза.
4.3. Члены Союза могут иметь также иные права и нести иные обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, иными нормативными документами Союза, а также заключенными с Союзом договорами.
4.4. Члены Союза обязаны своевременно уплачивать вступительные взносы, размер которых устанавливается Общим собранием членов Союза.
4.5. Вступительные взносы используются на содержание органов управления Союза, финансирование утвержденных Президиумом Союза проектов и мероприятий.
4.6. Взносы, а также другое переданное Союзу имущество при добровольном выходе или исключении из членов Союза не возвращается, за исключением случаев, установленных законом.
4.7. Взносы уплачиваются денежными средствами. Уплата взносов ценными бумагами, другими имущественными и неимущественными правами либо другими правами, имеющими денежную оценку, возможна только по решению Президиумом Союза.
4.8. Вступительные взносы подлежат внесению в течение 60 дней с даты принятия Общим собранием членов Союза решения о приеме соответствующего лица в члены Союза.
[bookmark: _GoBack]4.9. Членские взносы уплачиваются денежными средствами ежегодно, размер и срок уплаты членских взносов определяется решением Общего собрания членов Союза.

5. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ СОЮЗА
ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ СОЮЗА

5.1. Высшим органом управления Союза является Общее собрание членов Союза.
Текущее руководство деятельностью Союза осуществляет Президент – единоличный исполнительный орган Союза.
5.2. Основная функция Общего собрания членов Союза - обеспечение соблюдения Союзом целей, в интересах которых она была создана.
5.3. К исключительной компетенции Общего собрания членов относится решение следующих вопросов:
· определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов образования и использования его имущества;
· утверждение и изменение устава Союза;
· определение порядка приема в состав членов Союза и исключения из числа его членов;
· образование Президиума Союза и досрочное прекращение его полномочий;
· избрание Президента Союза и досрочное прекращение его полномочий;
· утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности, годовых бюджетов Союза, а также долгосрочных программ деятельности Союза; 
· принятие решений о реорганизации и ликвидации Союза, о назначении ликвидатора (ликвидационной комиссии) и об утверждении ликвидационного баланса;
· избрание Ревизора и назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора Союза;
· принятие решений о порядке определения размера и способа уплаты членских взносов, о дополнительных имущественных взносах членов Союза в его имущество и о размере их субсидиарной ответственности по обязательствам Союза, если такая ответственность предусмотрена законом.
5.4. Общее собрание членов собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в пять лет. Созыв и работу Общего собрания членов Союза организует Президент Союза.
5.5. Каждому члену Союза при голосовании принадлежит 1 (один) голос.
5.6. Общее собрание членов Союза правомочно, если на нем присутствует более половины его членов.
5.7. Решения Общего собрания членов по вопросам исключительной компетенции, перечисленным в п. 5.3. настоящего Устава, принимаются квалифицированным большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов Союза.
5.8. Решения Общего собрания членов, не относящиеся к исключительной компетенции, принимаются простым большинством голосов членов, присутствующих на собрании.
5.9. Решения Общего собрания членов оформляются в виде протокола, который подписывает председатель и секретарь собрания.

6. ПРЕЗИДИУМ СОЮЗА

6.1. В период между Общими собраниями деятельностью Союза руководит коллегиальный исполнительный орган - Президиум, который возглавляет Президент Союза.
Президиум назначается Общим собранием сроком на пять лет в составе не менее 3 (трех) человек.
6.2. В Президиум входят учредители Союза и иные лица. Учредители могут выйти из состава Союза только по собственному желанию на основании заявления на имя Президента Союза.
6.3. Президиум в пределах своей компетенции осуществляет общее руководство деятельностью Союза, утверждает положения и другие внутренние локальные документы, регулирующие деятельность Союза.
6.4. Президиум в своей деятельности подотчетно Общему собранию. 
6.5. К компетенции Президиума Союза относится:
а) прием новых членов Союза, исключение членов из Союза и оформление выхода членов из Союза;
б) разработка и принятие регламентирующих документов Союза, а также локальных актов, регулирующих деятельность Союза. 
в) определение видов, порядка и направлений использования средств и имущества Союза; 
г) анализ выполнения текущих программ и мероприятий Союза; 
д) принятие решений о создании Союзом других юридических лиц, об участии Союза в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств Союза.
6.6. Заседания Президиума проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Внеочередное заседание Президиума Союза может быть созвано по требованию любого из членов Президиума или Президента Союза. Президиум правомочен принимать на своих заседаниях решения, если на заседании Президиума присутствуют не менее 2/3 (двух третей) членов Президиума. Решения Президиума считаются принятыми, если за них проголосовало более половины от числа присутствующих на заседании членов Президиума, если иное количество голосов для принятия решения Президиумом не предусмотрено действующим законодательством, настоящим Уставом или Положением о Президиуме. 

7. ПРЕЗИДЕНТ

7.1. Президент Союза избирается Общим собранием членов сроком на 5 (пять) лет.
7.2. Президент Союза:
- подотчетен Общему собранию членов и Президиуму Союза, отвечает за состояние дел Союза;
- без доверенности действует от имени Союза, представляет его во всех учреждениях, организациях;
- принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Союза;
- заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от имени Союза, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках;
- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Союза в рамках своей компетенции;
- принимает на работу и увольняет работников Союза, утверждает их должностные обязанности;
- осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Союза;
- организует подготовку и проведение Общих собраний членов Союза;
- организует бухгалтерский учет и отчетность;
- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества Союза в соответствии с его уставными целями.

8. РЕВИЗОР.

8.1. Контрольно-ревизионным органом Союза является Ревизор, который избирается Общим собранием членов сроком на пять лет.
8.2. Президент и члены Союза обязаны предоставлять Ревизору все запрашиваемые им документы, касающиеся уставной и финансовой деятельности Союза.
8.3. Ревизор:
- осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Союза;
- проводит ежегодные ревизии финансово-хозяйственной деятельности Союза;
- докладывает о результатах ревизий Президиуму и Общему собранию членов;
- отчитывается о своей работе перед Президентом Союза.

9. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА СОЮЗА.

9.1. Источниками формирования имущества некоммерческой организации в денежной и иных формах являются:
- единовременные поступления от членов Союза;
- добровольные имущественные взносы и пожертвования;
- доходы от приносящей доход деятельности Союза;
- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;
- доходы, получаемые от собственности Союза;
- другие не запрещенные законом поступления.
9.2. Союз в соответствии с действующим законодательством может иметь в собственности здания, сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, необходимое для обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. 
9.3. Союз является собственником своего имущества. Каждый отдельный член Союза не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащую Союзу.
9.4. Доходы от приносящей доход деятельности Союза не могут перераспределяться между членами Союза и должны использоваться только для достижения уставных целей.

10. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ СОЮЗА

10.1. Решение о внесении изменений в Устав и утверждение Устава с изменениями принимается Общим собранием членов Союза.
10.2. Все изменения Устава подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, и приобретают силу для третьих лиц с момента такой регистрации.

11. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ СОЮЗА

11.1. Союз может быть реорганизован путем слияния, присоединения, разделения, выделения или преобразования в соответствии и в порядке, предусмотренном гражданским законодательством.
11.2. При реорганизации Союза все имущественные и неимущественные права Союза переходят к вновь возникшему юридическому лицу (правопреемнику) в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
11.3. В случае и порядке, установленном законодательством РФ, Союз может быть ликвидирован в судебном порядке.
11.4. Ликвидация Союза осуществляется по решению Общего собрания членов или по решению суда. Ликвидатор (ликвидационная комиссия), руководствуясь действующим законодательством РФ, устанавливает порядок и сроки проведения ликвидации, оценивает имущество Союза, выделяет дебиторов и кредиторов и рассчитывается с ними, принимает меры к оплате долгов Союза третьим лицам, составляет ликвидационный баланс и представляет его на утверждение Общего собрания членов Союза.
11.5. Имущество и средства, оставшиеся в результате ликвидации Союза, после удовлетворения требований кредиторов направляются на цели, предусмотренные настоящим Уставом.
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